Schriftlicher Bericht des Vorstands gem. §§ 71 Abs. 1 Nr. 8, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG
iiber den Ausschluss des Bezugsrechts bei VerauBerung eigener Aktien

Der Vorstand hat zu Punkt 6 der Tagesordnung gem. §§ 71 Abs. 1 Nr. 8, 186 Abs. 4 Satz 2
AktG einen schriftlichen Bericht Uber die Grinde fiir die in Punkt 6 der Tagesordnung
vorgeschlagene Ermachtigung zur VerauRerung eigener Aktien anders als Giber die Bérse oder
unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes und zum vorgeschlagenen
Ausgabebetrag sowie Uber die Griinde fir die in Punkt 6 der Tagesordnung vorgeschlagene
Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien unter teilweiser Einschrénkung des
Gleichbehandlungsgrundsatzes und eines eventuellen Andienungsrechts der Aktionare
erstattet. Der Bericht liegt vom Tage der Einberufung der Hauptversammlung an in den
Geschaftsraumen der Muehlhan AG, Schlinckstralke 3, 21107 Hamburg, zur Einsichtnahme
durch die Aktiondare aus und ist (ber die Internetseite der Gesellschaft
www.muehlhan.com/investor_relations/hauptversammlung/ zugénglich. Auf Verlangen wird
dieser Bericht jedem Aktiondr unverziiglich und kostenlos Gbersandt.

Der Bericht wird wie folgt bekannt gemacht:
a) Allgemeines

Die Hauptversammlung vom 24. Mai 2022 soll die Gesellschaft erméchtigen, bis zum 23. Mai
2027 eigene Aktien bis zu héchstens 10 % des Grundkapitals zu erwerben. Durch die
vorgeschlagene Erméchtigung wird ermdoglicht, im Interesse der Gesellschaft und ihrer
Aktiondre eigene Aktien in Hohe von bis zu 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft auf
verschiedenen Wegen zu einem am jeweils aktuellen Borsenkurs orientierten Preis zu
erwerben und wieder zu verduiern. Beim Erwerb eigener Aktien und deren Veréduferung ist
der Grundsatz der Gleichbehandiung der Aktiondre gem. § 53a AktG zu wahren. Der Erwerb
eigener Aktien gem. § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG darf nicht mit zum Zweck des Handels in eigenen
Aktien erfolgen. Bei der Ausnutzung der Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien ist zudem
die Grenze des § 71 Abs. 2 AktG zu beachten. Danach dirfen auf die erworbenen eigenen
Aktien, die die Gesellschaft erworben hat und noch besitzt, nicht mehr als 10 % des
Grundkapitals entfallen.

Der Vorstand wird iiber die Ausilbung der vorgeschlagenen Erméchtigung und die
Verwendung erworbener eigener Aktien im Rahmen seines pflichtgemdRen Ermessens
entscheiden. Die Berichtspflichten gegenliber der nachsten Hauptversammlung nach § 71
Abs. 3 Satz 1 AktG wird er beachten.

b) Regelungen zur Verauflerung eigener Aktien anders als Gber die Borse

Der Vorstand soll erméchtigt sein, die nach MaRgabe der Erméachtigung oder friherer
entsprechender Erméchtigungen erworbenen eigenen Aktien (die ,Aktien®) mit Zustimmung
des Aufsichtsrats auch derart zu verwenden, dass dadurch das Bezugsrecht der Aktionéare
ausgeschlossen wird. Eine solche VerduRerung der Aktien unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktiondre soll in allen folgenden Fallen méglich sein: Die Gesellschaft soll
gemaR lit. d) Ziff. (1) des Beschlussvorschlags zu Punkt 6 der Tagesordnung in der Lage sein,
eigene Aktien zur Verfligung zu haben, um diese als (Teil-)Gegenleistung im Rahmen des
Erwerbs von Unternehmen oder Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen
verwenden zu kénnen. Die Gesellschaft wird dadurch in die Lage versetzt, eigene Aktien als
Akquisitionswahrung zu nutzen. Der nationale und internationale Wettbewerb verlangt oftmals
diese Art der Gegenleistung. Die hier vorgeschlagene Erméchtigung soll der Gesellschaft die
Méglichkeit einrdumen, sich bietende Gelegenheiten zum Erwerb von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen schnell und flexibel auszunutzen.
Nach lit. d) Ziff. (2) soll die Gesellschaft die Aktien auch an Vorstande und Mitarbeiter der
Gesellschaft und mit ihr verbundener Unternehmen sowie an Mitglieder der Geschéaftsfiihrung
von verbundenen Unternehmen ausgeben kénnen, soweit diesen eine Vergltung in Aktien der



Geselischaft zugesagt worden ist. Damit wird die Geselischaft in die Lage versetzt, bestimmte
variable Vergiitungsbestandteile, deren Zahlung die Gesellschaft solchen Vorstdnden und
Mitarbeitern oder Geschiéftsfiihrungsmitgliedern zugesagt hat, in Form von Aktien der
Gesellschaft zu gewahren. Damit lassen sich die Zielsetzungen der einschlégigen Strategien
der Vorstands- und Mitarbeitervergiitung nach Einschatzung des Vorstands bzw. des
Aufsichtsrats besser erreichen. Dariiber hinaus wird die Verwaltung durch lit. d) Ziff. (4) des
Beschlussvorschlags zu Punkt 6 der Tagesordnung erméchtigt, das Bezugsrecht gem. § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG auszuschlieBen. Diese Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses soll die
Verwaltung in die Lage versetzen, die Aktien sehr kurzfristig und in der Abwicklung
unaufwiéndig etwa an institutionelle Anleger zu verkaufen. Unter anderem konnen so neue
Aktionarsgruppen gewonnen werden. Die Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses versetzt
die Verwaltung in die Lage, die sich aufgrund der jeweiligen Borsenverfassung bietenden
Maéglichkeiten ohne zeit- und kostenaufwendige Abwicklung eines Bezugsrechts insbesondere
zu einer schnelleren und kostenglinstigeren Platzierung der Aktien zu nutzen.

Hamburg, im Marz 2022

Der Vorstand der Muehlhan AG
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